
Gérer l’hétérogénéité en formation
savoirs de base et langue française, le
casse-tête chinois 

Formation inter-
structures

Publics concernés
Acteur·rice·s de l’ouest Occitanie : formatrices et
formateurs bénévoles ou salariés intervenants ou
souhaitant intervenir auprès de publics allophones et/ou
en situation d'illettrisme.

Prérequis

Aucun.

Date

Jeudi 12 décembre 2024
à distance

Horaires

9h30 - 12h30 / 13h30 -
16h30

Durée

6 heures

Coûts

Pas de frais d'inscription.

Adresse de la
formation

Lieu
A distance (via Zoom)
Obtenez la Direction

Déjeuner

Objectifs

Être capable de de créer un scénario de formation
adapté à un public hétérogène
Découvrir des techniques de travail collaboratif
Développer un regard critique sur l’organisation
didactique d’une séance avec des publics hétérogènes

Contenus

Enseigner le français et les savoirs de base en situation
hétérogène
- Comment enseigner/apprendre le français langue étrangère
dans une classe multilingue, multiculturelle et multi-niveaux
(A1-B1 du CECRL et degrés 1 à 4 de l’ANLCI) ?
- Hétérogénéité en classe de langue : une manière différente
d'organiser l'unité didactique
- Le travail en petits groupes, une dynamique de groupe et
une gestion du temps didactique particulières
- Le regroupement en classe entière dans un contexte
multilingue, multiculturel, multi-niveaux
- Découverte d’outils de travail collaboratif

Exercice d'application autour d’une situation d’enseignement
hétérogène proposée autour de plusieurs méthodes abordées
permettant de différencier les apprentissages.- 
- Réflexion et production en sous- groupes
- Restitution en grand groupe des travaux réalisés 

https://maps.google.com/?q=6+Imp.+Paul+Mespl%C3%A9,+31100+Toulouse,+France&ftid=0x12aeba4755d30251:0xc6b818d865a1c347


Contact(s)

Administratif, logistique :
Sylvie HAMON
accueil@ressources-
territoires.com
06 09 80 75 78

Contenu formation :
Christelle BOUTAHAR
cboutahar@ressources-
territoires.com
06 18 82 37 60

Référente handicap :
Sylvie HAMON
accueil@ressources-
territoires.com
06 09 80 75 78

Méthode(s)

Sujet et acteur de son apprentissage, chaque participant·e
devra s’engager activement dans l’appropriation de cette
formation qui se déroulera autour d'objectifs pédagogiques
qu'ils pourront choisir.
L'échange et le travail collectif seront un moyen de partager
les expériences professionnelles de sorte que tous puissent
évoluer et s'enrichir des discussions avec leurs pairs. Ces
échanges permettront aussi de prendre conscience et de
valoriser le potentiel de chacun en termes de compétences
professionnelles.

Modalité pédagogique :
Distanciel

Intervenant·e·(s)

Mathilde LABETAA · Formatrice de formateurs·rices

* R&T se réserve le droit de différer ou d’annuler la journée en cas d’un
nombre insuffisant de participant·e·s.

Action bénéficiant d'un cofinancement public. 

Action cofinancée par le Conseil Régional Occitanie dans le
cadre de la politique de lutte contre l’illettrisme et
l'illectronisme.
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